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kaz. Aarau: Hohe Erfolgsquote im kaufménnischen Ausbildungszentrum

Mit Kader-Lehrgangen beruflich weiterkommen

Neu: Sachbearbeiterin
Rechnungswesen und
Personalassistentin VSK

e.99, 4 Prozent: Mit dieser Erfolgsquote bildet
das kaz. Kaufmannische Ausbildungszentrum
Aarau AG seit 2000 unzahlige Jugendliche und
Erwachsene zu Kaufleuten mit eidg. Fahigkeits-
zeugnis aus. Im Zentrum von Aarau gelegen ist
das kaz. wohl die kleinste staatlich anerkannte
Berufsfachschule der Schweiz.

Erweiterte Bildungsangebote

Zum neuen Semester wird das Kaz. seine Bil-
dungsangebote erheblich erweitern.:Neu wer-
den sich engagierte Erwachsene zu kaufmén-
nischen Spezialisten im Bereich Rechnungswe-
sen aushilden lassen kinnen, Und solche Spezi-
alisten sind vor allem in kleinen und mittleren
Unternehmen (KMU) gefragt. Der einjahrige
Zertifikatslehrgang ist stark praxisorientiert.
Die Modulprifungen konzentrieren sich auf die
Umsetzung der Theorie in die Praxis. Ausbil-
dungsschwerpunkte sind die Finanzbuchhal-
tung, die Kostenrechnung, die finanzielle Fiih-
rung des Unternehmens und der Bereich Steu-
ern und Recht. Der Abschluss «VSK» (Verband
Schweizerischer Kaderschulen} ist schweizweit
anerkannt.

Neu: Assistenz im Personalwesen

Der zweite Lehrgang, der ebenfalls ab Februar
2014 angeboten ‘wird, ist die einsemestrige
Ausbildung Assistent/Assistentin Personalwe-
sen VSK. Absolventen dieses Lehrgangs agieren
selbststéndig als Drehscheibe zwischen Mitar-
beitern, Vorgesetzten und HR und entwickein
sich zu einer wertvollen Stiitze fiir HR-Fachper-
sonen. Die Aushildungsschwerpunkte sind die
Grundlagen des HRM, die Lohn- und Personal-
administration, das Arbeitsrecht und weitere
Bereiche wie die Personalausbildung und die
interne Kommunikation.

Die neuen Lehrgénge beginnen am 10. Februar
2014. Profis werden die kiinftigen Profis in klei-
nen Klassen von max. 10 Teilnehmern ausbil-
den. Dank den kleinen Klassen ist es den Lehr-
kraften moglich, optimal auf die Bediirfnisse
der Lernenden einzugehen.

Klein aber oho: Das KAZ in Aarau.

Berufsbegleitendes Handelsdiplom

Weiterhin erfolgreich laufen unsere Lehrgénge
fiir das modular aufgebaute Biirofach- oder
Handelsdiplom VSH. Sie eignen sich vor allem
fiir Personen, die in gewerblichen oder tech-
nischen Berufen tétig sind und die sich im an-
gestammten Berufsfeld fundierte kaufmin-
nische Grundkenntnisse aneignen und damit
wirtschaftliche Zusammenhange besser verste-
hen wollen. Im Rahmen des Biirofachdiploms
VSH (2 Semester) oder des Handelsdiploms VSH
(3 Semester) kdnnen sich Interessierte auch das
Informatik-Zertifikat SIZ | erwerben. Ein Ein-
stieg ist zu jedem Semesteranfang méglich.

Beruflicher Wiedereinstieg fiir Frauen
Ein grosser personlicher Erfahrungsschatz, aber
auch Selbstzweifel. Diese beiden Eigenschaften
bringen Frauen mit, wenn sie sich-nach einer
Familienpause fiir den Wiedereinstieg ins Be-
rufsleben entscheiden. In unserem speziell von
Frauen fiir Frauen entwickelten Lehrgang tra-
gen wir beidem Rechnung. Unsere Dozentinnen
vermitteln Fachwissen in individuellem Tempo.
Wertvolle Seminare zu Themen wie Work/Life-

{Bild: zvg.)

Balance, Stilberatung sowie Selbst- und Sozial-
kompetenzen runden das Angebot ab. Unsere
Wiedereinsteigerinnen sind selbstbewusst und
kompetent.

KV-Abschluss ohne Lehrstelle

Das kaz. st aber nicht nur in der berufsbegleiten-
den Weiterbildung titig, sondern bildet bereits
seit 2000 an der Tageshandelsschule Jugendliche
und Erwachsene zu Kaufleuten mit eidgends-
sischem Fahigkeitszeugnis, B- und E-Profil, aus.
Es sind Lernende, die keine kaufménnische Lehr-
stelle finden oder die sich aus den unterschied-
lichsten Griinden umschulen (assen miissen.
Der nachhattige Erfolg des kaz. beruht auf einer
fachménnischen Begleitung wahrend der ge-
samten Ausbildung. Gemeinsam mit unseren
Lernenden meistern wir jede Herausforderung.

Briickenangehote

Briickenangebote wie unser Neuorientierungs-
Semester und das einjahrige «Sprungbrett»
anstelle des 10. Schuljahres runden unser Bil-
dungsangebot ab. Informieren Sie sich iiber
www.kaz.ch oder telefonisch unter 062 824 99
00.



